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Objetivo

Proveer de un entendimiento rápido de las
NIEPAI y la forma en que impactan
positivamente en la gestión del Auditor
Interno.
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•Aplicación e impacto de las normas
principales en la gestión del Auditor Interno

•Que se espera de un Auditor Interno?



ronald.hurtarte@yahoo.com

Entendimiento de las NIEPAI
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La evolución del MIPPAI
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Definición de
Auditoria Interna

La auditoria interna es una actividad

independiente y objetiva, de aseguramiento y

consultoría concebida para agregar valor y

mejorar las operaciones de una organización.

Ayuda a una organización a cumplir sus objetivos

aportando un enfoque sistemático y disciplinado

para evaluar y mejorar la efectividad de los

procesos de la administración de riesgo, control y

gobierno corporativo.
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Estructura de las Normas 
Internacionales para el 
Ejercicio Profesional de 

la Auditoria Interna
- NIEPAI -
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Un pronunciamiento profesional
promulgado por el Consejo de Normas
del Instituto de Auditores Internos
(IIA) que describe los requerimientos
para realizar un amplio rango de
actividades de auditoria interna y para
evaluar el desempeño de la auditoría
interna.
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Propósito de las Normas:
1. Definir principios básicos que representen el

ejercicio de la auditoria interna como este

debería ser.

2. Proporcionar un marco para ejercer y

promover un amplio rango de actividades de

auditoria interna.

3. Establecer las bases para evaluar el desempeño

de la auditoria interna.

4. Fomentar la mejora de los procesos y

operaciones de la organización.
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Describen las
caracteristicas de las
entidades e 
individuos que
proporcionan
servicios de 
auditoría interna

Proporcionan criterios para 
guiar y evaluar la ejecución de 

todas las actividades de 
auditoría interna.

Aplican las 
demás normas 

en el contexto de 
categorías 

especificas de 
trabajos.
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¿Aseguramiento?

Un examen objetivo de evidencias con el propósito de proveer

una evaluación independiente de los procesos de gestión de

riesgo, control y gobernanza de una organización.

¿Consultoría?

Actividad de asesoramiento y servicios relacionados,

proporcionados a los clientes, cuya naturaleza y alcance están

acordados con los mismos y estén dirigidos para añadir valor y

mejorar los procesos de gobierno, gestión de riesgos y control de

una organización, sin que el auditor interno asuma actividades de

gestión.
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1000 Proposito, autoridad y 
responsabilidad

1100 Independencia y 
objetividad

1200 Aptitud y debido
cuidado profesional

1300 Programa de 
Aseguramiento y 
mejora de la calidad

2000 Administracion de la 
actividad de auditoria 
interna

2100 Naturaleza del trabajo

2200 Planificacion del trabajo

2300 Desempeño del trabajo

2400 Comunicacion de 
resultados

2500 Seguimiento del grado de 
implementación de los 
resultados

2600 Comunicación de 
aceptacion de riesgos
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Revisión de las Normas

D E S E M P E Ñ O

Administración 

de la A. I. 

Naturaleza del 

trabajo

Planificación del 

trabajo

Desempeño del 

trabajo

Comunicación 

de resultados
Seguimiento

A T R I B U T O S

Próposito, 

autoridad, 

responsabilidad

Independencia y 

objetividad

Aptitud y Debido 

cuidado 

profesional

Programa de 

aseguramiento y 

mejora de la calidad

Normas de atributos – atributos de las organizaciones e individuos que desempeñan 

servicios de auditoria interna. 

Normas de desempeño – naturaleza de los servicios de AI y los criterios de calidad 

contra los cuales se puede medir el desempeño. 

Normas de implementación – amplía sobre las normas de atributos o desempeño ý 

provee una guía a tipos de compromisos (Aseguramiento o consultoría) 

Comunicación

de aceptación

de riesgos
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Aplicación e impacto de las normas principales 
en la gestión del Auditor Interno
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Revisión de las Normas
A T R I B U T O S

Próposito, 

autoridad, 

responsabilidad

Independencia y 

objetividad

Aptitud y Debido 

cuidado 

profesional

Programa de 

aseguramiento y 

mejora de la calidad

Estructuración 
de un estatuto 
de Auditoría 
Interna

Línea directa de 
reporte y 
trabajo ético

Plan de 
formación y 
adopción de 
estándares

Evaluaciones 
internas y 
externas
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Revisión de las Normas

D E S E M P E Ñ O

Administración 

de la A. I. 

Naturaleza del 

trabajo

Planificación del 

trabajo

Desempeño del 

trabajo

Comunicación 

de resultados
Seguimiento

Comunicación

de aceptación

de riesgos

Plan de 
Auditoría 
basado en 
riesgos

Definición del 
plan general de 
trabajo con 
actividades de 
aseguramiento y 
consultoría

Metodología de 
plan específico 
de revisiones

Estándares de 
papeles de 
trabajo y 
definición de 
características 
de la evidencia

Informes de alto 
nivel y 
comunicación 
oportuna de 
resultados
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Revisión de las Normas

D E S E M P E Ñ O

Administración 

de la A. I. 

Naturaleza del 

trabajo

Planificación del 

trabajo

Desempeño del 

trabajo

Comunicación 

de resultados
Seguimiento

Comunicación

de aceptación

de riesgos

Procesos de 
seguimiento 
anuales

Formalización 
de la aceptación 
de la tolerancia 
al riesgo y el 
mapa por parte 
de la Gerencia
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Que se espera de 
un Auditor 
Interno?
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