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Objetivo

Proveer de un entendimiento rapido de las
NIEPAI y |a forma en que impactan
positivamente en la gestion del Auditor
Interno.
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Entendimiento de las NIEPAI
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La evolucion del MIPPAI
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Definicion de
Auditoria Interna

La auditoria Interna es una actividad
Independiente y objetiva, de aseguramiento Yy
consultoria concebida para agregar valor vy
mejorar las operaciones de una organizacion.
Ayuda a una organizacion a cumplir sus objetivos
aportando un enfoque sistematico y disciplinado
para evaluar y mejorar la efectividad de los
procesos de la administracion de riesgo, control y
gobierno corporativo.
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Estructura de las Normas
Internacionales para el
Ejercicio Profesional de

la Auditoria Interna

/)NIEP \\
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Un pronunciamiento profesional
promulgado por el Consejo de Normas
del Instituto de Auditores Internos
(ITA) que describe los requerimientos
para realizar un amplio rango de

actividades de auditoria interna y para
evaluar el desempeino de la auditoria
interna.
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Proposito de las Normas:

1. Definir principios basicos que representen el
ejercicio de la auditoria Interna como este
deberia ser.

2. Proporcionar un marco para ejercer vy
promover un amplio rango de actividades de
auditoria interna.

3. Establecer las bases para evaluar el desempeno
de la auditoria interna.

4. Fomentar la mejora de los procesos Yy
operaciones de la organizacion.
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Clasificacion
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¢cAseguramiento?

Un examen objetivo de evidencias con el propdésito de proveer
una evaluacion independiente de los procesos de gestion de
riesgo, control y gobernanza de una organizacion.

¢Consultoria?

Actividad de asesoramiento Yy servicios relacionados,
proporcionados a los clientes, cuya naturaleza y alcance estan
acordados con los mismos y esten dirigidos para anadir valor y
mejorar los procesos de gobierno, gestion de riesgos y control de

una organizacion, sin que el auditor interno asuma actividades de
gestion.
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Administracion de la
actividad de auditoria
interna

Proposito, autoridad y Naturaleza del trabajo
responsabilidad

Planificacion del trabajo
Independencia y

objetividad Desempeiio del trabajo

Aptitud y debido

cuidado profesional S
Comunicacion de

Programa de resultados
Aseguramiento y

e R Seguimiento del grado de

implementacién de los
resultados

Comunicacion de
aceptacion de riesgos
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Revision de las Normas

ATRIBUTOS

Préposito, Independenciay Aptitud y Debido Programa de
autoridad, objetividad cuidado aseguramiento y

responsabilidad profesional mejora de la calidad

DESEMPENO

Administracion Naturaleza del Planificacion del Desempeiio del Comunicacion
delaA. Il trabajo trabajo trabajo de resultados

Seguimiento

Comunicacion
de aceptacion
de riesgos

Normas de atributos - atributos de las organizaciones e individuos que desempefan
servicios de auditoria interna.

Normas de desempeiio - naturaleza de los servicios de Al y los criterios de calidad
contra los cuales se puede medir el desempeno.

Normas de implementacion - amplia sobre las normas de atributos o desempefio y

provee una guia a tipos de compromisos (Aseguramiento o consultoria)

ronald.hurtarte@yahoo.com



Aplicacion e impacto de las normas principales
en la gestion del Auditor Interno

i
12.
- as % @ g
Capal:idad B Determinacion EF_ & N1 8 95
Posibilidades B TabaoEquipo w% BES e d L8 £
:E o Tal 0N E D E = I
0= . '&verdadﬁqﬂtﬂm?dwm %Qﬂ Personal €: E 3
"G 2.2 & Innovacion Pragmatico £ L8R G
=§='8|-| Herramientas & Valentia Respeto £ § & 5 progreso
2 §E S Fortolezas 2 soluciones g5 E Qoesin
ot [= N
' Auditorinternogs 2 | 5=z

S Rlesgo Control Interno GobieroCorporativoQ Integro
St::tcu:;Estratr—:glchDeINr—zgmcnc:n.;:;:'3i';'...;.,.;*"t'i';:;:;';_;fm

Cuidadoso  Visionario Experencia

Resultados ACCion AgenteDeCambm

CambioDeActitudss=m CompromisoConExcelencia

Independencia  Creencias
. dlmmmg o Etica  valorConocimientosNegocio

9
s

ronald.hurtarte@yahoo.com



Revision de las Normas
Estructuracion
de Auditoria

Interna Préposito, Independenciay Aptitud y Debido Programa de
autoridad, objetividad cuidado aseguramiento y Eval .
responsabilidad profesional mejora de la calidad valuaciones
internas y
externas

Plan de
formaciéony
adopcion de
estandares

Linea directa de
reporte y
trabajo ético
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Plan de Revision de las Normas

Auditoria

basado en N
. DESEMPENO
riesgos

Comunicacién
Seguimiento de aceptacion
de riesgos

Administracion Naturaleza del Planificacion del Desempefio del Comunicacion
delaA. I trabajo trabajo trabajo de resultados

Informes de alto
nivel y
comunicacion
oportuna de
resultados

Definicion del Estandares de

: ld Metodologia de
plan general de plan especifico papeles de

trabajo con o i

) _J de revisiones trabajoy
actividades de definicion de
aseguramiento y caracteristicas
consultoria de la evidencia
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Revision de las Normas

DESEMPENO

o o Y ~ L Comunicacién
Administracion Naturaleza del Planificacion del Desempefio del Comunicacién _ )
Seguimiento de aceptacion

delaA. I trabajo trabajo trabajo de resultados )
de riesgos

Formalizacion
de la aceptacion
de la tolerancia
al riesgo y el
mapa por parte
de la Gerencia

Procesos de
seguimiento
anuales
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Que se espera de
un Auditor
Interno?

ronald.hurtarte@yahoo.com



"No andaba muerto,
andaba de parranda’

El Contador

Loteria Contable

~/SoyConta
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El audltor

Loteria Contable
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iComose ve hoy el Auditor
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El Reto
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